Statut

Stowarzyszenia na Rzecz Mlodziezy oraz Os6b Dorostych ze Spektrum
Autyzmu ”SOLIS DOMUM”

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie na Rzecz Mtodziezy oraz Osob Dorostych ze Spektrum Autyzmu oraz
Niepetnosprawnosciami Sprz¢zonymi ,,.SOLIS DOMUM?” zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziala na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska ze szczegdlnym
uwzglednieniem Miasta Rzeszéw 1 wojewddztwa podkarpackiego.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej Stowarzyszenie SOLIS DOMUM.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Rzeszow.

§4

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.
2. Dla realizacji swoich celéw Stowarzyszenie moze powotywa¢ oddziaty i
przedstawicielstwa w kraju i za granica.

§5

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi 1 mi¢dzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi instytucjami. Moze pozostawa¢ cztonkiem tych organizacji na
zasadach pelnej autonomii. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w zdaniach
poprzedzajacych, decyduje Zarzad Stowarzyszenia.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$§¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swoich dzialan moze zatrudnia¢ pracownikdéw oraz powolywac biura.

Rozdzial 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA
§7

1. Celem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest:
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1) realizowanie programu kompleksowej pomocy miodziezy oraz osobom dorostym ze
spektrum autyzmu oraz niepetnosprawnosciami Sprzgzonymi. opartego na doprowadzeniu do
powstania i prowadzeniu spolecznosci wspomaganych mieszkan lub domow statego pobytu
przeznaczonych dla dorostych osob ze spektrum autyzmu;

2) realizowanie programu budowy spotecznoséci wspomaganych mieszkan lub domoéw poprzez
organizacje calosci procesu powstawania oraz prowadzenia operacyjnego i funkcjonalnego
spolecznosci mieszkan 1 domow wspomaganych w celu zapobiezenia wykluczeniu
spotecznemu i zawodowemu milodziezy oraz osob dorostych ze spektrum autyzmu oraz
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, przy czym przez osoby niepelnosprawne w niniejszym
Statucie nalezy rozumie¢ osoby zagrozone niepetnosprawnoscig i osoby niepelnosprawne,
posiadajace stosowne orzeczenie stwierdzajgce niepelnosprawnosé, w tym w szczegolnosci ze
spektrum autyzmu - caloSciowymi zaburzeniami rozwoju oraz  sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

3) wspieranie rodzin os6b niepetnosprawnych wymienionych w pkt 1-2;

4) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej niepelnosprawnych
0sob ze spektrum autyzmu oraz niepelnosprawnosciami Sprz¢zonymi zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

5) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
6) promocja i organizacja wolontariatu.
2. Program ten jest statutowg dziatalnos$cig stowarzyszenia.

3. Dziatalno$¢ okreslona w ust. 1 jest prowadzona roéwniez na rzecz cztonkdéw stowarzyszenia,
sprawujacych opieke na dzie¢mi, ktére w przysztosci maja by¢ beneficjentami programu
Stowarzyszenia.

§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Wspoélprace =z instytucjami panstwowymi 1 organizacjami pozarzagdowymi,
dziatajacymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia, oraz wspotprace krajowa 1
zagraniczng z instytucjami 1 osobami fizycznymi, wykazujagcymi zainteresowanie
celami Stowarzyszenia.

2) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, stuzgcej upowszechnianiu wiedzy o metodach
i formach pomocy osobom niepelnosprawnym ze spektrum autyzmu oraz celach
Stowarzyszenia;

3) Prowadzenie we wspélpracy z innymi organizacjami szkolen oraz wyktadow dla
rodzicow osob ze spektrum autyzmu oraz niepetnosprawnosciami Sprz¢zonymi,

4) Pozyskiwanie funduszy na dzialalno$¢ Stowarzyszenia, w tym rowniez w formach
przedstawionych w § 29;

5) Prowadzenie zbiérek publicznych;

6) organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i mtodziezy, szczegolnie zajeé
plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych,

7) propagowanie i organizowanie wymiany mi¢dzykulturowej, w szczegélnos$ci poprzez
organizacj¢ wyjazdow, warsztatow, prelekcji,

8) organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow,
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9) organizowanie imprez kulturalnych,
10) wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia,
11) finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin osob niepelnosprawnych ze

spektrum autyzmu oraz niepetnosprawnosciami Sprz¢zonymi..

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego a dochod z niej (nadwyzka przychodéw nad
kosztami) przeznaczany jest na dziatalno$¢ pozytku publicznego. O rozpoczeciu oraz zakresie
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Stowarzyszenie decyzje podejmie Zarzad
Stowarzyszenia. Po podjeciu uchwaly przez Zarzad o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez Stowarzyszenie, Zarzad zobowigzany bedzie ztozy¢ wniosek o wpis
stowarzyszenia do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

3. W formie statutowej dzialalnosci odptatnej pozytku publicznego stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

wydawania ksigzek (PKD 58.11.Z),
wydawania gazet (PKD 58.13.2),

wydawania czasopism 1 pozostatych periodykow, a takze w zakresie pozostatej
dziatalnosci wydawniczej (PKD 58.14.Z., PKD 58.19.7),

robot budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
I niemieszkalnych (PKD 41.20.2);

dziatalnosci zwiazanej z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
(PKD 59.1);

edukacji (PKD 85);
pozostalej dziatalno$ci w zakresie opieki zdrowotnej (PKD 86.9);

pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD
49.39.7),

pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarskg (PKD
87.10.2),

10) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (PKD

87.20.2),

11) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podesztym wieku i1 0sob

niepelnosprawnych (PKD 87.30.2),

12) pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (PKD 87.90.2)

13) pozostalej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

(PKD 88.99);

14) pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7).

15) dziatalnosci organizacji cztonkowskich (PKD 94.9),
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16) organizowania i finansowania imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych
(PKD 93.19.2).

4. W formie statutowej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dzialalno$¢ w zakresie:

1) dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
(PKD 78.10.2),

2) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow (PKD 78.30.2),
3) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw (PKD 82..30.2),

4) pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i 0sob
niepelnosprawnych (PKD 88.10.Z).

§9

Stowarzyszenie moze w inny prawnie dozwolony sposob wspiera¢ dziatania osob fizycznych
1 prawnych, ktore realizujg cele 1 zadania okreslone w Statucie Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§ 10

1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

§ 11

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy obywatel polski posiadajacy
petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 niepozbawiony praw publicznych oraz cudzoziemiec
bez wzgledu na miejsce zamieszkania, pod warunkiem ukonczenia 16 lat, zaangazowania W
prace dla dobra milodziezy oraz oso6b dorostych ze spektrum autyzmu oraz
niepetnosprawnosciami Sprzezonymi, ktory ztozy pisemng deklaracje 1 rekomendacje dwoch
cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Stowarzyszenia, bez prawa udziatu w glosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkoéw oraz bez
korzystania z czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem Stowarzyszenia staje si¢ na wniosek osoby zainteresowanej po podjeciu uchwaty
przez Zarzad.

4. W przypadku, gdy Zarzad nie podejmie uchwaly lub decyzja Zarzadu bedzie negatywna,
osobie zainteresowanej przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie
rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.
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§ 12

1. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajagcym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§13

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dzialalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyje¢ciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

§14

1. Czlonkowie wspierajacy i1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§15
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo:
1) dziatania w ramach i1 na rzecz Stowarzyszenia;
2) wybierania wladz Stowarzyszenia 1 kandydowania w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;
3) zabierania glosu, w tym gtosu stanowigcego w trakcie Walnego Zebrania Cztonkow;
4) sktadania wnioskow dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia do jego wtadz.
5) korzystania z dorobku 1 wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
6) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
§ 16
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:
1) brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
2) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
3) przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
4) regularnego optacania sktadek.
§17

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
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1) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,

2) wykluczenia przez Zarzad:

- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skladek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy dziewie¢ miesigcy z momentem podje¢cia uchwaty
przez Zarzad;

- w wyniku naruszenia statutu, dzialania na szkod¢ Stowarzyszenia, w tym dobr osobistych
Stowarzyszenia, naruszenia ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spolecznego lub innych
dziatan, ktore nie daja si¢ pogodzi¢ z cztonkostwem w Stowarzyszeniu - utrata cztonkostwa
nastgpuje z momentem podje¢cia uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkow.

- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4) $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosowne;j
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata
Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§18
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§19

1. Wladze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu
jawnym zwykla wiekszoscig gtosow. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu
glosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powola¢ nie wiecej niz
polowe sktadu organu.

3. Czlonkiem Zarzadu ani Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moze by¢ ponadto osoba,
ktora byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione z winy
umyslne;j.
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§ 20

1. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wickszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzglgdu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;j.

2. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia moga odbywacé si¢ w catosci lub cze$ciowo przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji na odleglo$¢ w czasie rzeczywistym.

3. Kazdy cztonek danej wtadzy Stowarzyszenia moze poddac¢ pod glosowanie projekt uchwaty.
4. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

5. Jezeli czlonkowie wladzy stowarzyszenia wyrazili na to zgod¢ w formie dokumentowej,
glosowanie w trybie obiegowym moze odbywac si¢ z wykorzystaniem §rodkow komunikacji
elektronicznej.

§21
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
Walne Zebranie Czlonkéw
§22
1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pi¢¢ lat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli
na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwoluje si¢ zebranie w drugim terminie nie pdzniej
niz w ciggu miesigca od dnia zwolania Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub Zadania 1 obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane.

§ 23

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) okreslenie glownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
2) uchwalanie zmian statutu,
3) wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
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4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie odwolywan od uchwat Zarzadu,

7) podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
8) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad
§24

1. Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkdw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada si¢ z od 2 do 3 osob, w tym Prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu
zarzadu przez jego cztonkow.

3. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za pelnione funkcje.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

5. Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub za posrednictwem poczty
elektronicznej, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwatly w terminie i w sposoéb umozliwiajacy im zapoznanie si¢ z trescig projektu.

6. W umowach migdzy stowarzyszeniem a czlonkiem zarzadu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale tego
organu lub pelnomocnik powotany uchwalg walnego zebrania cztonkdéw (zebrania delegatow).

§25
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,

2) realizowanie uchwal Walnego Zebrania,

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
6) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Walnego Zebrania,

8) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna
§ 26

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$ciag
Stowarzyszenia i jest niezalezna od Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 2 do 3 os6b, w tym Przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji przez cztonkow komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.
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4. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu. Czlonkowie
Komisji nie moga pozostawal z cztonkami Zarzadu w stosunku do pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytutlu zatrudnienia.

§ 27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

3) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalno$ci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

4) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

5) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu,

6) wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

7) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwotania Walnego Zebrania
Cztonkow przez Zarzad w okreslnym terminie.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa
§28

1. Zroédtami majatku Stowarzyszenia sg:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
3) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty wedhug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
4) dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wilasnej dziatalno$ci
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

4. Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej czlonkdéw, cztonkdow organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi
cztonkowie, czlonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywa¢ majatku stowarzyszenia na rzecz czionkow, czlonkom organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb nie
bedacych cztonkami stowarzyszenia,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba zZe to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
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4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 29
1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ w dniu 31 grudnia 2023 roku.
§ 30

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

2. Decyzj¢ o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Stowarzyszenie i jej
zakresie podejmuje Zarzad, z zastrzezeniem postanowien § 8 ust. 2 Statutu.

3. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia shuzy realizacji celow
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

5. Do nabywania, zbywania i obcigzania majatku, nieruchomo$ci oraz dysponowania
srodkami Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad.

Sposob reprezentacji

§31

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkoéw zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§ 32

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
zwykla wiekszo$cig gloséw, w obecnosci przynajmniej potowy czlonkdéw uprawnionych do
glosowania.

§33

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykla
wigkszodcig glosow przy obecnosci co najmniej polowy czlonkdéw uprawnionych do
glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata w dniu 24 stycznia 2025 r.
Podpisano:

Jarostaw Kocik — Prezes Zarzadu ~ ......................

Bogdan Siciak — Wiceprezes Zarzadu — ........................
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